INFORME 2025-2024-2025

INFORME CONSOLIDADO
DE EVALUACION E IMPACTO

Programa de lucha contra la violencia de género
a través de la sensibilizacion de la violencia
econdmica y patrimonial.

nantiklum.org



https://nantiklum.org/

Objetivo general

Concienciar, sensibilizar y formar a mujeresy
personal técnico de la intervencidon social sobre
violencia econdmica y patrimonial para su deteccion
y erradicacion.

Objetivos especificos

o Formar a trabajadores/as sociales en
competencias para identificar y prevenir las
violencias econdmicas y mejorar la salud
financiera de sus usuarias.

©) Sensibilizar, formar y acompanar a mujeres
victimas de violencia econdmica y patrimonial.

CONOCE EL PROGRAMA

Programa ejecutado con la colaboracion de: y la financiacion de:


https://nantiklum.org/salud-financiera/violencias-economicas/
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1.RESUMEN ECONOMICO POR EDICION

2023

PRESUPUESTO TOTAL:

47.101 €

ORIGEN DE LOS FONDOS:

Fondos propios
6.188

Ministerio de Derechos
Sociales, Consumo y
Agenda 2030
20.000

Ministerio de Igualdad
7.363

2024

PRESUPUESTO TOTAL:

81.535 €

ORIGEN DE LOS FONDOS:

Fondos propios
3.420

Ministerio de Derechos
Sociales, Consumoy
Agenda 2030
41.663

Ministerio de Igualdad
36.452

DISTRIBUCION DE LOS FONDOS:

Mantenimientoy Indirectos

actividades 1.481
3.279,85

Personal
42.340,63

DISTRIBUCION DE LOS FONDOS:

Gestién y administracién

) . 6.727
Dietas y viajes

1.973

Personal
57.404




1.RESUMEN ECONOMICO POR EDICION

2025

PRESUPUESTO TOTAL:

73.815 €

ORIGEN DE LOS FONDOS:

Fondos propios
9.190

Ministerio de Derechos

Sociales, Consumoy

Agenda 2030
27.012

DISTRIBUCION DE LOS FONDOS:

Gestion y administracion
6.727

Dietas y viajes
2.455

Mantenimiento y

actividades
14.732




2.EVALUACION

Trabajadores/as sociales

DATOS DESTACADOS: INDICADORES CLAVE:

INDICADOR 2023 ployZa 2025

"

R/
100%
de los/as participantes en

las 3 ediciones han notado
un cambio positivo.

100% 100%

98% 97%

Aplicabilidad 100%

80% 86%

Sostenibilidad

Satisfaccion 100%

83% 80%

99%

Nuevas habilidades 100%
de los/as participantes : : .
sienten que tienen nuevas celickel sitsneiomss Sl
competencias para abordar
la violencia econémica.

Un curso excelente. He aprendido mucho y
me ha permitido disponer de conocimientos,
materiales y herramientas para detectar,
prevenir y trabajar esta problematica con las
mujeres a las que atiendo... 100%
recomendable.

)
97-100%

98% 97%

86%

76% 74%

Trabajadora social - 2025

Fuente: Memorias de Actuacion oficiales. Muestras de encuestas: 57% (2023) - 76% (2024) - 74% (2025)




2.EVALUACION

Mujeres beneficiarias

DATOS DESTACADOS: INDICADORES CLAVE:

INDICADOR

="

1 O OO/ conocimiento)
: .- Aplicabilidad | 100% 100%

comportamiento
Bienestar / Calidad de vida

v Importancia a independencia 93
ﬁ Q econdomica
1 O O /0 Conciencia salud financiera 100%

Nuevas habilidades - -
adquiridas Seguira adquw.lendo 86%
competencias

Sensibilizacion (mejora

100% 100%

La formaciéon me mostré que fui victima de un
sistema de control. Me ha dado herramientas

para empezar de cero. Hoy puedo reconstruir
mi autonomia econémica.

Mujer beneficiaria - 2025




3.RESULTADOS POR EDICION

INDICADOR

Entidades colaboradoras

Reuniones de coordinacion

Acuerdos firmados

Trabajadores/as sociales formados/as

Horas de formacién online

Porcentaje de trabajadores/as sociales satisfechos/as

Profesionales asesorados/as

Asesoramientos realizados

Personas alcanzadas (web / redes sociales / medios) +300.000

Participantes difusion / desayunos




4.ALCANCE DE COMUNICACION Y

SENSIBILIZACION

El alcance en datos

DETALLE POR CANAL - PERSONAS ALCANZADAS

I N N
I R s
I I N

DATOS DESTACADOS:

U=]] L=]]
8,4M 300k

personas alcanzadas en personas alcanzadas en
medios (2024) medios (2025)

P4 n
18.609 14.25]

alcance en boletines personas alcanzadas en
redes sociales




4.ALCANCE DE COMUNICACION Y

SENSIBILIZACION

Algunos ejemplos en medios y redes sociales

Articulo viral en |la revista
digital efeminista

¥ Algunos postsy

reels en redes sociales

Apariciones en el canal 24h de RTVE d

\/ y Aqui Hay Trabajo



https://efeminista.com/mujeres-espana-exclusion-social/
https://www.instagram.com/p/DReYm7VDDew/?hl=es
https://www.rtve.es/play/videos/aqui-hay-trabajo/salir-del-circulo/16345005/
https://www.rtve.es/play/videos/economia-en-24-horas/isabel-nistal-violencia-economica-muy-frecuente-pasa-desapercibida/16346143/
https://www.instagram.com/p/DReYm7VDDew/?hl=es
https://www.instagram.com/p/DOLYuU9CN1o/?hl=es&img_index=1

5.DISTRIBUCION TERRITORIAL

Trabajadores/as sociales formados/as por CCAA

GALICIA ASTURIAS
2023:2 20230 CATALUNA
2024: 1 2024: 0 5023 5
2025: 3 2025: 6 5024 4
\ / 2025: 4
CASTILLA Y LEON
2023: 0 o
2024: 4 —0 C. VALENCIANA
2025: 1 2023: 1
2024: 9
2025:10
CANARIAS
2023: 0
2024: 5
202513 C. DE MADRID
2023:18
2024: 38
2025: 55
ANDALUCIA
2023:12
EXTREMADURA 2024:15
2023 1 2025: 11 CASTILLA LA MANCHA
2024: 4 2023:3
2025: 3 2024:5

2025:9




6.LAS VOCES DE LAS PARTICIPANTES

La formacion me mostré que
fui victima de un sistema de
control. Me ha dado
herramientas para empezar de
cero: sé hacer un presupuesto
y tomar decisiones.

La formacioén es
aplicable tanto a nivel
profesional como
personal; considero
que todas las
personas deberian
tener este tipo de
conocimientos.

He podido llevar a
cabo talleres de salud
financiera con mis
usuarias,
empoderandolas
para que sean
conscientes de su
realidad
economica.

Los contenidos técnicos de
finanzas con inteligencia
emocional y perspectiva de
género son geniales. Es una
escuela de vida y un curso
clarificador.




7.CONCLUSIONES Y LINEAS DE MEJORA

100% objetivos cumplidos
en 3 ediciones

Todos los indicadores planificados se han
alcanzado o superado, con incrementos
notables en asesoramientos (+47%) y difusion
(+101% participantes en eventos).

Alta sostenibilidad del
cambio

Entre el 80y el 88% del personal técnico
continuara trabajando la violencia econdmica y
la salud financiera autdbnomamente, generando

efecto multiplicador en sus entidades y

usuarias.

Medir impacto a largo
plazo

Recomendacion: Incorporar seguimientoa 6y
12 meses para evaluar el mantenimiento de
cambios en la practica profesional y la
autonomia de las mujeres atendidas.

Crecimiento sostenido de
alcance

De 42 trabajadores/as formadas/os
(2023) a 106 (2025) » +152%.
De 7 CC.AA (2023) a 10 (2025).
De 154 usuarios/as (2024) a 492 (2025) »
+219%.

Sistematizar evaluacion
de mujeres

Los datos de evaluacion de mujeres no estan
disponibles para 2024.
Recomendaciéon: homogeneizar el sistema de
recogida en todas las ediciones.

Potencial de escalabilidad
nacional

Las encuestas de satisfaccion (99-100%), la alta
tasa de recomendacion (92-100%), y el gran
numero de personas alcanzadas en la difusion
del programa en medios (8,4M) confirman el
potencial de escalay el interés social.




Programa realizado por |la Fundacion Nantik Lum
con el apoyo del Ministerio de Igualdad, el Ministerio de Derechos
Sociales, Consumo y Agenda 2030 y Fundacion La Caixa

MAS INFORMACION
nantiklum.org
saludfinanciera@nantiklum.org


https://nantiklum.org/
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